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DOCENTE DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO (EBTT)
PROGRESSAO VERTICAL POR DESEMEPNHO ACADEMICO

Definicao
Ea progressdao que ocorre de uma classe para outra (D-1, D-1I, D-III e D-

IV).

Pablico-Alvo
Docentes ativos do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico - EBTT que

ingressaram a partir de 1° de Margo de 2013.

Requisitos Basicos

Possuir login e senha para acesso ao SIPAC;

Informagoes Gerais

e As progressoes tém um intersticio de 2 anos de um nivel para outro;

e (lasse D-I: Servidores docentes ativos que ingressaram a partir de 1° de
Margo de 2013, para Classe D-II, mediante a titulacdo de especialista e
para a Classe D-III, mediante a titulacao de mestre ou doutor;

e C(lasse D-II: progressdao para a Classe D-III, mediante a titulagdo de
mestre ou doutor;

e (lasse D-III: progressdao para a classe D-1V, aguardar o intersticio de 2
anos;

e C(lasse D-1V: progressdo para a classe de titular. Aguardando a emissdo e

aprovacdo da nova resolucao pelo CONSEPE.

Obs: Quando a titulacdo for estrangeira serd necessario fazer abertura de
processo de reconhecimento na UFPB ou revalidacdo em qualquer

Instituicdo Federal de Ensino Superior (IFES) credenciada pelo MEC.
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Documentacao Necessaria
CLASSE D-I para D-II:
. Formulério devidamente preenchido disponibilizado no site da
Progep;
e Copia do Certificado de especializacdo;

e Copia do termo de posse.

CLASSE D-I ou D-II para o D-III

. Formulario devidamente preenchido disponibilizado no site da
Progep;

e Copia do Diploma de mestre ou doutor;

. Coépia da portaria de cumprimento e aprovacdo do estagio
probatorio;

e Copia do termo de posse.

CLASSE D-III para o D-IV
. Formulario devidamente preenchido disponibilizado no site da
Progep;

e (Copia da portaria de aprovagdo do estagio probatorio.

D-1V para Titular
e Aguardar a emissdo da resolucdo pelo CONSEPE.

Procedimentos do Processo ou Servico

Etapa Quem faz? O que fazer?

1

Servidor

Abre o processo no SIPAC, anexa os documentos e o
encaminha para o departamento o qual o professor é

vinculado.
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Departamento de

Toma conhecimento do processo e o encaminha processo

curso para a CPPD;

CPPD Recebe o processo no SIPAC, analisa o processo, dar o
parecer, emite a Portaria CPPD/Progep e encaminha para
o registro da progressao na a folha de pagamento;

DCPS Recebe o processo no SIPAC e executa o registro da
progressao na folha de pagamento, e encaminha o processo
para arquivamento no NDPL.

NDPI Recebe o processo no SIPAC para realizar o arquivamento.

Fluxo do Processo

Em elaboracao.

Contato

Comissao Permanente de Pessoal Docente - CPPD/PROGEP

E-mail: cppd@p

rogep.ufpb.br

Telefone: (83) 3216-7138.

Obs: Entrar em contato, preferencialmente via Solicitacdo Eletronica/SIGRH,

conforme o 2° passo a passo indicado nos Canais de Acesso.

Fundamentacao Legal

1
2
3.
4. Titulagdo estrangeira - Resolucdo n° 54/2007 - CONSEPE;

. Lein®12.772 de

28/12/2012

. Lei 12.963 de 24/09/2013

Resolucao n°® 1288,/1990, n° 1289/1990 - CONSEPE;
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